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Zmiana dobrze wam zrobi

Brytyjskie Ministerstwo Edukacji i Umiejetnosci wspiera projekt, w ktérym miodzi
ludzie moga wykaza¢ si¢ jako przedsiebiorcy spoteczni, dziatajac na rzecz swej
spotecznosci lokalnej. Raport Brian’a Fletcher’a z organizacji charytatywnej
Changemakers.

Thum. Justyna Stowikowska

Wyobraz sobie takg sytuacje. Jest czerwcowy, pigtkowy poranek, 30 miodych ludzi
nie idzie dzi$ do szkoty. Nie dlatego, ze wagarujg. Wiasnie przyjechali do centrum
biznesowego Cribbs w Bristol, gdzie za godzine wystapig przed dorostymi ze Swiata
biznesu.

Albo przeniesmy sie do Faversham w Kent, gdzie zespoty mtodych ludzi, na potrzebe
ich spotecznosci lokalnej ludzi zajmujg sie ulepszeniem miejscowego dworca
kolejowego. Jeszcze jedna scena z hrabstwa Durham, gdzie nastolatkowie
postanowili zajg¢ sie gotowaniem dla ludzi starszych i rozwineli te idee w preznie
dziatajaca firme.

Ci wszyscy miodzi ludzie, a takze okoto 500 innych, bierze udziat w ogélnokrajowym
projekcie wspieranym finansowo przez Ministerstwo Edukacji i Umiejetnosci. Projekt
obejmuje 12 szkot, wspoétpracujgcych z organizacjg charytatywng Changemakers,
ktore realizujg program nauczania przedsiebiorczosci spotecznej.

Projekty sg takze wspierane na szczeblu krajowym przez LSC - Rade Nauki i
Umiejetnosci (ang. The Learning and Skills Council), ktora wspiera finansowo rozwdj
EBLC - Konsorcja Zwigzkow Miedzy Edukacjg i Biznesem (ang. Education Business
Links Consortia). Konsorcja z kolei wprowadzajg wzorzec na podstawie wspotpracy z
doradcami nowych przedsiebiorstw, a takze zajmujg sie pilotazem tego modelu w
przedsiewzieciach pozaszkolnych.

Od dwoch lat trwania projektu Rada Nauki i Umiejetnosci wspiera finansowo
dziatalnos¢ w dziewieciu szkotach, z ktérych kazda scisle wspétpracuje z doradcg
przedsiebiorstw lokalnych.

[W celu uzyskania dodatkowych informaciji zob. artykut Alison Bennett].

Wréémy do Bristol, gdzie Amy wyjasnia publicznosci, w jaki sposéb jej grupa ma
zamiar zmieni¢ jakos¢ zycia mieszkancow domu opieki spotecznej. ,ZbadaliSmy ich
potrzeby i postanowili§my zajgé sie organizacjg wycieczek”, méwi Amy. ,MusieliSmy
zorganizowac specjalnie przystosowane srodki transportu, kierowce oraz pomoc
dorostych i udalo nam sie. Zaczelismy rozumie¢, ze w przedsiewzieciach
spotecznych chodzi o to, zeby dziala¢ w$rdod spotecznosci lokalnej i wspdlnie
rozwigzywac problemy”.

Ostatnio rzad przyjat raport napisany przez Sir Howard’a Davies’a ,Przedsiebiorstwo
i ekonomia w edukacji” (Enterprise and the Economy in Education) i zaakceptowat
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jego ogoélne postanowienia. To oznacza, ze do roku 2005/06 wszystkie szkoty
Srednie otrzymajg dofinansowanie, by umozliwi¢ kazdemu z ucznidéw skorzystanie z
5-dniowego doswiadczenia w przedsiebiorstwie w roku 2010. To doswiadczenie
rozwinie umiejetnosci uczniow i wzbogaci ich wiedze na temat przedsiebiorstw,
finansow, ekonomii i biznesu.

Changemakers jest organizacjg charytatywng, ktéra ma na celu uswiadomienie
miodym ludziom mozliwoéci odegrania znaczgcej roli w zmianach zachodzacych w
spoteczenstwie. Zacheca ich do aktywnego udziatlu w zyciu spotecznym i podjecia
dziatan, na czele ktorych stojg mtodzi ludzie, a dorosli sg jedynie wsparciem.
Organizacja wierzy, ze mozliwe jest potaczenie nauki przedsiebiorczosci z
programem nauczania obywatelskiego poprzez 3-etapowy model przedsiebiorstwa
spotecznego. Po pierwsze, to miodzi ludzie stojg na czele dziatan. Projektujg i
zarzadzajg projektami spotecznymi, ktdre majg przynies¢ wspolne korzysci. Ich
pomysty i projekty sg oparte na ich zasadach, zainteresowaniach i aspiracjach
zawodowych oraz trosce o spotecznosé, w ktorej zyja.

Te pomysty dajg poczatek projektom, ktére majg wyznaczone cele i terminy
ukohczenia, a nastepnie je realizujg. Sg przedsiebiorcami spotecznymi, ktérzy
dziatajg dla dobra swojej spotecznosci.

Po drugie, dorosli wspierajg proces uczenia sie. Ich zadaniem jest pomoc w
gromadzeniu pomystow i zarzadzaniu projektem.

Nauczyciele, pedagodzy lub doradcy osobisci majg dopilnowaé, aby uczniowie mieli
mozliwosci okreslenia umiejetnosci potrzebnych do osiggniecia celu. Pomagajg im
réwniez odnalez¢ sie w Swiecie przedsiebiorstw i biznesu oraz monitorowac postepy
w realizacji projektu, analizowac¢ to, czego sie nauczyli i wycigga¢ odpowiednie
whnioski na przysziosc.

Po trzecie, przedstawiciele swiata biznesu i rynku pracy oceniajg to, czego nauczg
sie mtodzi ludzie w $wietle wtasnych kryteriow. Uczniowie wskazujg zawod lub
stanowisko pracy, jakimi sg zainteresowani, a dorosty ktéry pomaga im w realizacji
projektu ma za zadanie umozliwi¢ tej osobie spotkanie z przedstawicielem danego
zawodu. Miodzi ludzie angazujg sie w przedsiebiorstwa poprzez ,okres eksploracji”,
zgtebiajgc rézne aspekty zycia spotecznego, ftacznie ze spotecznosciami
ekonomicznymi i przedsiebiorstwem spotecznym. Analizujg wéwczas wiasne cechy,
umiejetnosci i aspiracje, pytajg cztonkow swej spotecznosci lokalnej o to, co jest dla
nich wazne, a nastepnie wybierajg zagadnienia, ktére dla nich samych sg
najwazniejsze i decydujg czy chca realizowaé projekt, ktory pomogtby spotecznosci
lokalnej.

Witedy przechodzg do ,etapu doswiadczen”, kiedy to wybierajg projekt, okreslajg jego
cel, wybierajg grupe, tworzg plan dziatan z okresleniem zadan kazdego z czionkéw
grupy, tworzg plan budzetu, okreslajg potencjalne zrodta finansowania i realizujg
dany projekt.

Ostatnim krokiem jest ,etap ewaluacji”’, w ktorym oceniajg to, co osiggneli i czego sie
nauczyli, grupowo lub indywidualne prezentujg osiggniecia przedstawicielowi rynku
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pracy i rozwazajg mozliwosci pracy w danej dziedzinie w swietle zdobytych
umiejetnosci.

W pierwszym roku realizacji projektu uczniowie dziesigtej klasy w 12 réznych
szkotach w calym kraju zaangazowali sie w r6znorodne projekty przedsiebiorczosci
spotecznej. Posrdod uczestnikow sg szkoty miejskie i wiejskie, szkoty specjalne,
Akademia Miejska, szkota finansowana ze specjalnych srodkow, trzy specjalistyczne
szkoty i trzy szkoty biznesu i przedsiebiorczosci.

Trzydziestu ucznidw ze szkolty Abbey w Kent odwiedzito dworzec kolejowy
Faversham and Victoria by przeprowadzi¢ badania poréwnawcze. Otrzymali
wsparcie ze strony Kolei Potudniowo-Wschodnich (South Eastern Railways) oraz
Canterbury and Swale Education Business Partnership (EBP) — Partnerstwo Edukaciji
i Biznesu. Po etapie eksploracji, uczniowie wpadli na pomyst poszerzenia dworca,
odnowienia poczekalni i pomieszczenia dla matek z dzie¢mi oraz remontu toalet.
Ponadto stworzyli projekt nowego pomieszczenia i gry planszowej dotyczacej
niebezpieczenstw zwigzanych z przechodzeniem w nieodpowiednich miejscach.
Uczniowie mieli takze swoj wktad w prezentacji przygotowanej przez Partnerstwo
Edukacji i Biznesu w Canterbury w maju. W Akademii Miejskiej w Bristol, projekt
przedstawiony zostat jako jedna z opcji do wyboru. Obecnie powstaje firma
spoteczna z ograniczong odpowiedzialnoscig, ktérej zadaniem bedzie stworzenie
studia telewizyjnego, ktore bedzie transmitowato ,dziatania przedsiebiorcze” do
innych szkét w miescie.

Spotecznos¢ lokalna wspiera te dziatania poprzez Akcje Miodych Bristol (Young
Bristol Action). W szkole Deerness Valley w hrabstwie Durham, etap eksploracji miat
miejsce podczas dwdch spotkan wyjazdowych.

Podczas dwu-dniowego szkolenia uczniowie zaczeli mysle¢ w kategoriach
przedsiebiorczosci.

Powstate grupy zajmowaly sie analizg spotecznosci oraz wikasne] grupy i wybraty
projekty takie jak: przygotowywanie materiatow do szkolenia réwiesnikow z tematyki
naruszania porzadku publicznego przez miodziez, zdrowego trybu zycia oraz
organizacji dnia ,dobrego samopoczucia” w szkole.

W szkole spotecznej Florence Brown w Bristol, uczniowie z problemami w nauce
podjeli sie organizacji wycieczek szkolnym minibusem dla oséb starszych. Ponadto,
stworzyli ogréd organiczny i zajmowali sie odnawianiem rowerOw na potrzeby dzieci
z podworka.

W szkole Staindrop w Darlington, podczas czerwcowego tygodnia poswieconego
przedsiebiorczosci, uczniowie przygotowywali i sprzedawali zdrowe przekaski
(automaty ze stodyczami byly na ten czas wytgczone). Zorganizowali rowniez pokaz
talentow i oraz nagrali film przedstawiajgcy dziatania uczniow, by poprawic¢ wizerunek
uczniow w spotecznosci lokalnej.

Catherine Flint pracownik ds. rozwoju szkot, Akcja Mtodych Bristol (Young Bristol
Action).
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Akademia Miasta Bristol poprosita mnie bym zajeta sie koordynacjg przedsiewziecia
spotecznego prowadzonego przez uczniow.

Akcja Mtodych Bristol jest miodziezowg organizacjg wolontariackg dziatajgca na
terenie Bristol, ktdra juz wczesniej wspoétpracowata z Akademiag. W zwigzku z tym,
jako pracownik szkolny, z ogromnym entuzjazmem przyjetam zaproszenie do
uczestnictwa.

Prace nad projektem rozpoczety sie w lutym 2004 roku. W ciggu roku szkolnego
grupa spotykata sie raz w tygodniu na 1,15 godz. Najtrudniejszym etapem byt wybor
tego, co mieliSmy robi¢. Dodatkowo wspierat nas Shiloh Harmitt, doradca biznesowy
z Bristol Area Community Enterprise Network (Bacen) — Sieci Przedsiebiorstw
Spotecznych na Obszarze Bristol.

UznaliSmy etap eksploracji za najwazniejszg czes$¢ projektu. Aby miodzi ludzie
naprawde poczuli,ze to ich wiasny projekt, pomyst rowniez musiat pochodzi¢ od nich.
Gdy tylko grupa zdecydowata sie na wypozyczalnie ptyt CD, reszta poszia juz tatwie;.
Bardzo mile zaskoczyto mnie wsparcie i zacheta, jakie otrzymalismy od innych grup i
organizacji spotecznych takich jak m.in.: Bristol Area Neighbourhood Daycare
(Band), Easton Community Children’s Centre, Central Library i Bacen.

Czionkami grupy sa: Luke Malone, Kirsty Martin, Eli Dunsford, Dwayne Smith oraz
Sharonijit Digpal. Obecnie pracujemy nad projektem strony internetowej, kalendarza i
katalogu, by méc rozpocza¢ nasza dziatalnos¢ w grudniu. (www.youngbristol.com)

»~Jeszcze nigdy czegos takiego nie robitem. Uwazam, ze przedsiebiorstwo spoteczne
pomaga miodym ludziom nauczyé sie rzeczy, ktory nigdzie indziej nie mogliby
sprobowaé. Jedng z rzeczy, jakich sie nauczytem jest to, ze zaplanowanie
dziatalnosci przedsiebiorstwa trwa cate wieki!”

Luke Malone, 11 klasa

Jak pomdc szkotom we wprowadzaniu zmian?

Doradca ds. przedsi ebiorczo sci Harold Flowerdew opowiada miodym
przedsi ebiorcom spotecznym o swojej pracy

Praca doradcy polega na promowaniu szeroko pojetej przedsiebiorczosci. Chodzi nie
tylko o to, by zacheci¢ mtodych ludzi, aby zostali przedsiebiorcami...cho¢ o to tez.

Stosujemy cykliczny model biznesowy — zaczynamy od rozpoznania problemu,
nastepnie zbieramy pomysty, stosujemy je w praktyce, analizujemy wyniki a na koicu
zgtebiamy to, czego sie nauczylismy.

To jasne, ze rzad poprzez ustugi doradztwa ds. przedsiebiorczosci probuje zachecié
do dziatah grupe miodych ludzi, ktdrzy niezaleznie od tego kim beda, bedg w stanie
zrobi¢ cos dobrego. Taki jest rowniez zwigzek miedzy ustugami, a
przedsiebiorstwami spotecznymi.
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W przedsiebiorstwie spotecznym chodzi o to, zeby za pomoca umiejetnosci
biznesowych odnies¢ zysk, ktéry pozwoli na realizacje programu spotecznego.

Szkoly sg juz bardzo bliskie bycia przedsiebiorstwami spotecznymi, jako ze
wykorzystujg rézne srodki, by zaspokoi¢ potrzeby spoteczne i edukacyjne miodych
ludzi, poprawi¢ ich kwalifikacje zawodowe, a co sie z tym wigze gospodarke ich
regionu zatrudnienia.

Element przedsiebiorstwa jest w szkotach wyraznie obecny od zawsze, poniewaz
szkoly zawsze starajg sie wyréwnacé rbéznice miedzy tym, co chcg da¢ swoim
uczniom, a tym, na co pozwalajg im srodki finansowe.

Gdy rozmawiam z przedstawicielami szkét o przedsiebiorstwie spotecznym, niektorzy
postrzegajg je jako inny sposdb nauczania przedsiebiorczosci i wkasciwie tak jest. Sg
ludzie, ktorzy od razu chwytajg ten pomyst i z entuzjazmem podchodzg do
mozliwosci ulepszenia tego, co juz robili w ramach zbierania srodkéw finansowych
dla szkot lub akceji charytatywnych.

Miejscem, w ktérym zapalita sie pierwsza iskra jest szkota $w. Piotra w Manchester.
Szkota znajduje sie w dzielnicy, ktéra z wzglednie prosperujgcej stata sie uboga. Gdy
udalem sie tam z pierwszg wizytg, trwaly starania o status szkoly biznesu i
przedsiebiorczosci. Spotkatem sie wtedy z koordynatorkg, Anne Cavanagh, w celu
przedyskutownia réznych celéw, w tym powstania przedsiebiorstwa spotecznego.

Anne opowiedziata mi o kontaktach z realizatorami projektu w Ameryce Potudniowej,
ktorzy pracowali z dzieémi uratowanymi z ulicy przez katolickich ksiezy. Gdy szkota
ustyszata te historie, chcieli zebra¢ pienigdze dla tych dzieci. Uzyli w tym celu
réznych przedsiewzie¢, a ksigdz przeznaczyt pienigdze na zakup namiotu
cyrkowego. To z poczatku zbulwersowato niektorych uczniéw, ale nauczyto ich
waznej rzeczy o przedsiebiorstwach spotecznych. Zakupiony namiot pozwolit
dzieciom na utrzymanie niezaleznosci finansowej, poniewaz zapewnit im miejsce, w
ktorym mogly prezentowa¢ umiejetnosci cyrkowe, jakie wczesniej nabyly. Innymi
stowy, namiot byt narzedziem, umozliwiajgcym zarabianie na zycie.

Dowiedziatem sie réwniez, ze szkota w Manchester poprzez inne przedsiewziecie
spoteczne pomogta grupie miodych uchodzcédw zintegrowa¢ sie i rozwingé
umiejetnosci jezykowe. Projekt polegat na hodowli ziot, a nastepnie ich sprzedazy
podczas dni otwartych w szkole.

Entuzjazm dla przedsiewzie¢ spotecznych, jaki obudzit sie wsréd uczniow szkoty w
Manchester zachecit do pomocy takze innych. Szkota otrzymata fundusze z dwdch
odrebnych projektow, jednego prowadzonego przez organizacje Changemakers, a
drugiego sponsorowanego przez Co-op Group.

Caly projekt jest oceniany przez Centrum Edukacji i Przemystu przy uniwersytecie w
Warwick. Ze wstepnych badan wynika, ze projekty dajg mtodym ludziom radosc i
satysfakcje, tym wiekszg, ze to oni sami wybierajg rodzaj dziatalnosci.
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Jak powiedziat nam jeden z grupy ucznidw: “Rolg nauczycieli jest to, zeby nas
pokierowaé, to zupetnie inny sposob nauczania’. Uczniowie doceniajg mozliwosé
rozwoju swoich umiejetnosci, cech charakteru i poszerzenia wiedzy, jakg daje im
udziat w realizacji projektéw. Za najwazniejsze umiejetnosci, jakie rozwineli uznaja:
Lumiejetnos¢ pracy zespotowej i organizacji czasu, podejmowanie decyzji, stuchanie
innych, dzielenie sie pomystami, rozwigzywanie problemow, obstuga komputera oraz
przygotowywanie prezentacji’.

Jezeli chodzi o cechy osobowosci, uczniowie wymieniajg: “swiadomos¢ swoich
mozliwosci, wiekszg pewnos¢ siebie | wyzszg samoocena, empatie oraz spojrzenie
na spotecznos¢ lokalng od innej strony”.

Changemakers wspoOtpracowali z siecia Asdan zajmujacg sSie sSystemem
przyznawania nagréd i uprawnien (Asdan — Award Scheme Development and
Accreditation Network), by wspdlnie stworzy¢ Nagrode dla Przedsiebiorstwa
Spotecznego (Social Enterprise Award). Nagrody zostang przyznane tym miodym
ludziom, ktérzy pomyslnie zakonczyli swoje projekty i w okreslony sposob
przedstawili swoje dokonania. Ich zadaniem bedzie m.in. wykaza¢, ze rozwineli
cechy przedsiebiorcow spotecznych, takie jak np.: Swiadomos¢ wkasnych mozliwosci
i umiejetnosci, wrazliwos¢ na drugiego cziowieka, kreatywnos¢ i umiejetnosé
przystosowania sie do zmian.

Nastepnie, uczniowie bedg mogli wykorzysta¢ swoje dokonania w zdobywaniu
dalszych kwalifikacji w systemie opracowanym przez Asdan.

W drugim roku realizacji projektu, wezmie w nim udziat 9 kolejnych szkot.
Utatwieniem bedzie dla nich strona internetowa poswiecona projektowi przygotowana
przez organizacje Changemakers. Dzieki niej beda mieli dostep do zrodet, mozliwosé
kontaktu miedzy sobg oraz z innym grupami, a takze wglad w dziatania innych szkét.
Strona ruszy 1 stycznia (www.changeit.org.uk).

16 listopada w Londynie wielu z mtodych ludzi wezmie udziat w uroczystosciach
zwigzanych z pilotazowym projektem przedsiebiorstw spotecznych, organizowanym
w ramach ogolnokrajowego tygodnia przedsiebiorczosci. Niewatpliwie bedzie to dla
nich okazja, by wykazac¢ sie nabytymi zdolnosciami przedsiebiorczymi.

Brian Fletcher (menadzer Changemakers na region wschodni).

Dodatkowe informacje = mozna znalez¢ na  stronach internetowych:
www.changemakers.org.uk, www.asdan.co.uk

Celem projektu ,,Spétdzielnie i Przedsiebiorstwa” jest wspieranie szkét w staraniach o
specjalny status biznesowy, cho¢ najwazniejsze pozostaje przedsiebiorstwo
spoteczne. Spoidzielnie Miodziezy Szkolnej w ramach wsparcia przygotowujg
réznorodne materialy do nauki. Majg nadzieje poprawi¢ wizerunek przedsiewzieé
spotecznych nie tylko w szkotach, ktore otrzymajg dotacje, ale tez tych, ktére
bezposrednio nie uczestniczg w projekcie.
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Jakie wiec sg korzysci z angazowania mtodych ludzi w przedsiebiorstwa spoteczne?
Z punktu widzenia doradcy przedsiebiorczego, widze kilka ogromnych korzysci. Po
pierwsze, zacheca sie ich w ten sposéb do stawiania sobie wazniejszych celéw niz
zakup najmodniejszych ubran, czy markowego obuwia. Po drugie, ukazuje im sie
zysk jako narzedzie, ktore moze by¢ wykorzystane na rzecz matych lub wiekszych
grup i spotecznosci.

Poza tym, kazdy z uczestnikobw ma mozliwos¢ zmiany czego$ na lepsze, a poprzez
tworzenie nowych rzeczy i kontrolowanie tego procesu miodziez uczy sie na
podstawie wiasnych doswiadczen, co jest najlepszg formg nauki.

Uczg sie rowniez szacowaé ryzyko i podejmowac je, ale tylko w bezpiecznych
sytuacjach, gdy niepowodzenie moze by¢ réwnie pozyteczne dla nauki jak sukces.
To cos, czego miodzi ludzie rzadko majg okazje doswiadczyé.

Céz, nie bylbym dobrym doradcg przedsiebiorczym, gdybym nie wykorzystat tej
okazji, by zwréci¢ sie z apelem do miodych ludzi i do przedsiebiorcow. Jezeli
nalezysz do spotecznosci uczniowskiej, spojrz na przedsiebiorstwa spoteczne jako
szanse dla swojej szkoly — skontaktuj sie z organizacjg Partnerstwo Edukacji i
Biznesu.

Jezeli pracujesz w przedsiebiorstwie spotecznym, zastanéw sie czy twoje
przedsiebiorstwo zgodzitoby sie na wspoétprace z miejscowymi szkotami lub
umozliwito czlonkom personelu rozwdj zawodowy poprzez wspéiprace ze
studentami, lub np. poprzez konsultacje przez Internet? W takim wypadku, rowniez
skontaktuje sie z Partnerstwem Edukacji i Biznesu. Jezeli nie wiesz w jaki sposob,
zwrOc¢ sie do izby handlowej lub zadzwon pod krajowy nr sieci Partnerstwa Edukacji i
Biznesu 01635 279914.

Alison Bennett
Koordynatorka projektu szkoleniowego dla mtodziezy, Rada Nauki i Umiejetnosci.

Rozwdj przedsiebiorczosci w szkotach ma ogromne znaczenie nie tylko dla Rady
Nauki i Umiejetnosci, ale réwniez dla ogdllnego stanu gospodarki kraju. Tydzien
przedsiebiorczosci jest okazjg do zaprezentowania roznorodnosci dziatan, jakie
wspierajg i promujg przedsiebiorczos¢ w szkotach i innych placéwkach oswiatowych.

Rozwoj postawy przedsiebiorczej u miodych ludzi jest bardzo wazny. Dobrze
prosperujgca  gospodarka  potrzebuje  ludzi, ktérzy radzg sobie z
nieprzewidywalnos$cig i potrafig dostosowywaé sie do zmian; ktérzy potrafig wdrazac
nowe pomysty i nowe sposoby dziatania, a takze potrafig wlasciwie oceni¢ zyski i

straty.
Rada wspiera rozwdj nauczania przedsiebiorczosci poprzez programy finansowane
przez Ministerstwo O$wiaty i Umiejetno$ci oraz Ministerstwo Skarbu.

Przedsiewziecia spoteczne sg kluczowg czescig tych dziatan i pozwalajg potgczyc
przedsiebiorczos¢ z innymi elementami programu nauczania, takimi jak nauczanie
obywatelskie i przygotowanie do zawodu.
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Artykut zostat przettumaczony dzieki uprzejmosci Social Enterprise Magazine, www.socialenterprisemag.co.uk.
Wszelkie prawa zastrzezone.

Rada Nauki i Umiejetnosci wspiera rowniez trzy-letni projekt wprowadzania
przedsiebiorstw spotecznych do szkolnego programu nauczania. To tgczy sie z:
szkoleniami i wsparciem dla organizacji zwigzku edukacji i biznesu (EBLO -
Education Business Link Organisations; sg to organizacje dziatajgce we wszystkich
47 biurach Rady Nauki i Umiejetnosci w calym kraju na rzecz rozwoju wzajemnie
korzystnych stosunkow pomiedzy placowkami oswiatowymi a miejscami pracy),
szerszym dostepem informacji drogg internetowg oraz rocznych pilotazowych
przedsiewzie¢ spotecznych w 9 srodowiskach pozaszkolnych.

Te dziatania sg uzupelnieniem dla pilotazowego projektu przedsiewziecia
spotecznego realizowanego przez ministerstwo w 12 szkotach.

Poza innowacyjnoscig i oceng zdobytych umiejetnosci, za najwazniejsze elementy
projektu Rada Nauki i Umiejetnosci uznata:

- rozw0] nowego podejscia do przyznawania uprawnien i oceny osiggniec
naukowych,

- dialog z mtodzieza,

- badanie wkiadu kultury w rozwdj przedsiebiorczosci w miejscach pracy i szkotach,

- budowanie nowego modelu zdobywania doswiadczen zawodowych.

- promowanie wspotpracy miedzy szkotami a osrodkami dziatan miodziezy.

Ponadto, w zesztym roku Rada Nauki i Umiejetnosci przeznaczyta £16min na ustugi
doradztwa ds. przedsiebiorczosci, probujgc w ten sposob stawia¢ nacisk na myslenie
ekonomiczne w nauczaniu w 1,000 szkét srednich, szczegdlnie w biedniejszych
dzielnicach.

Oprocz istniejgcej sieci Konsorcjum Zwigzku Edukacji i Biznesu, szkoly majg
mozliwo$¢é poprawienia ilosci i jakosci nauczania przedsiebiorczosci poprzez
rozszerzone dziatania tgczace biznes i edukacie.

W Anglii wybrano ponad 100 doradcow i dyrektorow regionalnych przedsiebiorstw,
ktorzy razem z dyrektorami szkét bedg nawigzywaé i umacnia¢ kontakty szkoét z
przedsiebiorstwami.

Celem ich wspétpracy jest zapewnienie miodym ludziom doswiadczenia
zawodowego, ktére podniesie ich kwalifikacje, a takze dostepu do funduszy, ktére
beda wsparciem dla rozwoju szkolnych przedsiewziec¢.

www.Isc.gov.uk
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