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»~Przedsigbiorstwo  spoteczne” jest kluczowym ogniwem ,,ekonomii
spolecznej”. Jego funkcja nie jest tylko wytwarzanie okreslonych débr 1 ustug, ale tez
mobilizacja kapitalu spolecznego, generowanie innowacyjnosci oraz poszerzanie
rynku, przez wlaczanie do uczestnictwa w nim os6b dotychczas wykluczonych.
Przedsigbiorstwo spoteczne jest czastka gospodarki rynkowej, ale specyficzna,
bowiem lokujaca swoja misje¢ 1 cele poza rynkiem. Uczestniczy w gospodarce
rynkowej, ale wedlug specyficznych regul, co rézni je od przedsigbiorstwa

prywatnego.

,,BEkonomia spoteczna” jest sektorem gospodarki, w ktérym organizacje sa
zorientowane na spoteczng uzytecznos¢ a wypracowywana przez nie nadwyzka stuzy
realizacji celu spotecznego. Taka ich misja wynika z i jest chroniona przez autonomi¢
zarzadzania, demokratyczne decydowanie oraz lokalne zakorzenienie tych
organizacji.

Za podstawowe cechy wyrdzniajace przedsigbiorstwo spoleczne uzna¢ nalezy:
e wytwarzanie produktow lub ustug, wiazace si¢ z ryzykiem gospodarczym i
ekonomiczng weryfikacja efektéw tej dziatalnosci;

¢ ukierunkowanie dziatalnosci na integracj¢ spoteczng w skali spotecznosci
lokalnej;

e zarzadzanie osadzone na partnerstwie 1 partycypacji;
¢ demokratyczng kontrolg ze strony interesariuszy;

® regulg, ze wytworzona nadwyzka i zakumulowany kapitat nie sa
przywlaszczane indywidualnie, lecz stuza wypetnieniu okreslonej misji
spolecznej.



Obowiagzujace w Polsce regulacje prawne dopuszczaja tworzenie i
funkcjonowanie organizacji, ktére maja cechy przedsigbiorstwa spolecznego.
Jednakze niewielka liczba faktycznie dzialajacych organizacji tego rodzaju wskazuje,
ze regulacje te nie sa korzystne i nie tworza sprzyjajacych warunkéw rozwoju
przedsigbiorczo$ci spotecznej w naszym kraju. W rezultacie, np. mimo pigknych i
wieloletnich tradycji w zakresie aktywizacji zawodowej 1 rehabilitacji os6b
niepelnosprawnych, jesteSmy jest panstwem, w ktérym wskaznik zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych jest bardzo niski. Zarazem, o czym $wiadcza mig¢dzy innymi
przyktady zaktadéw pracy chronionej, obowigzujace przepisy bywaja naduzywane i
omijane, co prowadzi do wykorzystywania mozliwych form przedsigbiorczosci
spotecznej do prowadzenia nieuczciwej konkurencji rynkowej. To stanowi
podstawowe uzasadnienie potrzeby opracowania nowej caloSciowej ustawowej
regulacji odnoszacej si¢ do przedsigbiorczosci spoteczne;.

Unormowanie takie, w szczegdlnosci, powinno korzystnie wptyna¢ na
racjonalnos¢ wydatkowania Srodkéw publicznych. Tym samym przyczyni¢ si¢ do
tego, ze beda one w odniesieniu do podmiotéw ekonomii spotecznej wydatkowane
efektywnie, w przejrzysty sposéb i uda si¢ przy tym unikna¢ naduzy¢.

Zasadniczo jednak ekonomia spoteczna moze si¢ rozwija¢ tylko woéweczas,
kiedy przedsigbiorstwa spoteczne bgda mialy mozliwos¢ pozyskiwania Srodkow
spoza sektora publicznego. Tylko wtedy podmioty ekonomii spolecznej nie uzaleznia
si¢ od wtadzy publicznej i beda w stanie realizowaé swoje spoleczne, autonomicznie
przyjmowane cele. Proponowana regulacja jest potrzebna jest takze po to, aby
stworzy¢ prawna podstawe¢ prowadzenia optacalnej dziatalnosci gospodarcze; w
celach spolecznych, poprzez rynkowa sprzedaz okreslonych towaréw 1 ustug.

Kwestia uregulowania dziatalnosci gospodarczej w celach spotecznych jest po
czgsSci rozwigzana obecnie w ustawie o dzialalnoSci pozytku publicznego 1 o
wolontariacie. Praktyczne stosowanie tej regulacji napotyka jednak na powazne
trudnosci. Zatem wskazane wydaje si¢ rozwinigcie tej regulacji w postaci odrgbnej
ustawy odnoszacej si¢ do prowadzenia dzialalnosci gospodarczej w celach
spolecznych. Ustawa tak umozliwiataby r6znym podmiotom prawnym uruchomienie
i prowadzenie takiej dzialalnosci, na zasadach w niej okreslonych. W rezultacie
ustawa o dzialalnosci pozytku publicznego oraz projektowana ustawa o
przedsigbiorczosci spolecznej pozostawatyby ze soba w Scistym zwiazku, swoistej
korespondencji. Pierwsza odnositaby si¢ do organizacji pozarzadowych i
prowadzonej przez nie dziatalnos$ci pozytku publicznego. Druga do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej w celach spotecznych, w tym przez organizacje
pozarzadowe. Pierwsza okre§lalaby mozliwosci prowadzenia przez niezalezne od
wladzy publicznej organizacje dziatalnosci na rzecz dobra publicznego (zbiorowego),
druga mozliwosci prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, ktérej efekty ekonomiczne
bylyby wyraznie ukierunkowane na finansowanie dziatalnosci pozytku publicznego.

Wydaje si¢ takze, ze wlasnie obecnie przychodzi czas na ustawowe



unormowanie kwestii przedsigbiorczosci spotecznej, zwazywszy na paroletni okres
obowigzywania 1 stosowania ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie oraz — zwigzane z tym — intensywne ksztattowanie si¢ w naszym kraju
r6znych form ekonomii spotecznej. Przyczynia si¢ do tego szybko rosnaca pula
srodkéw strukturalnych Unii Europejskiej, z ktérej szeroko korzystaja organizacje
pozarzadowe. Tym bardziej potrzebna jest teraz regulacja, ktéra tworzylaby ramy dla
partnerstwa spoteczno-publiczno-prawnego.

Trzeba tez dostrzec, ze analogiczne potrzeby legislacyjne sa dostrzegane w
wielu panstwach UE (np. W. Brytania, Wiochy, Belgia, Finlandia), ktére przyjmuja
wtasciwe dla swoich systeméw prawnych nowe uregulowania przedsigbiorczosci
spoleczne;.

Proponowane rozwiqzania ustawowe:

1. Ustawa reguluje zasady:
1) ustroju i dziatalnosci przedsigbiorstw spotecznych,
2) szczegblnych uprawnien przedsigbiorstw spotecznych,
3) uzyskiwania statusu przedsigbiorstwa spotecznego,
4) sprawowania nadzoru nad dziatalnoscia przedsigbiorstw spolecznych.

2. Przepisy ustawy nie naruszaja przepisow przepisOw ustawy z dnia 27 kwietnia
2006 r. o spoéldzielniach socjalnych (Dz.U. Nr 94, poz. 651), jak rOwniez
przepisow dotyczacych prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego i
dziatalnosci gospodarczej przez organizacje pozarzadowe oraz przepisOw o
rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, a
takze przepiséw o zatrudnieniu socjalnym.

3. Przedsigbiorstwem spolecznym w rozumieniu ustawy jest jednostka organizacyjna,
spetniajaca warunki okre$lone w ustawie, utworzona przez podmiot spetniajacy
warunki okre$lone w ustawie — ktdra, na wniosek tego podmiotu, uzyskata status
przedsigbiorstwa spolecznego na zasadach 1 w trybie okreslonych w ustawie.

4. Przedsigbiorstwo spoteczne moze nabywaé prawa i zaciaga¢ zobowigzania, w
zwiazku z czym stosuje si¢ do niego przepis art. 331 § 1 Kodeksu cywilnego.
Podmiot, ktéry utworzyl przedsigbiorstwo spoteczne, ponosi odpowiedzialno$¢
subsydiarng za zobowiazania przedsigbiorstwa spolecznego; odpowiedzialnos¢ ta
powstaje, gdy egzekucja przeciwko przedsigbiorstwu spolecznemu okazata sig
bezskuteczna.

5. Przedsigbiorstwem spotecznym moze by¢, utworzona na podstawie odpowiednich
dla niej przepisobw prawa, osoba prawna, jezeli spelnia ona warunki okreslone w
ustawie 1 uzyskata, na swodj wniosek, status przedsigbiorstwa spolecznego, w
szczegllnosci spoldzielnia socjalna i spétka z ograniczona odpowiedzialnos$cia.
Przepisy dotyczace przedsigbiorstwa spolecznego stosuje si¢ odpowiednio do tych



0sOb prawnych.

6. Przedsigbiorstwo spoteczne moze by¢ utworzone przez:

1) posiadajaca osobowos$¢ prawna organizacje pozarzadowa Ww rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z p6zn.zm.), z wylaczeniem organizacji, o
ktérych mowa w art. 3 ust. 4 tej ustawy, albo przez osobg prawna, o ktérej mowa
w art. 3 ust. 3 pkt 1 tej ustawy;

2) niebgdacego organizacja pozarzadowa, o ktérej mowa w ppkt 1, przedsigbiorcg
w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarcze;]
(Dz.U. z 2007 r. Nr 155, poz. 1095 z p6ézn.zm.), z wylaczeniem przedsigbiorcéw
bedacych  panstwowymi albo samorzadowymi osobami prawnymi i
przedsigbiorcéw prowadzacych wylacznie dziatalno$¢ zawodowa w rozumieniu
powolanej ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarcze;.

7. Oswiadczenie woli o utworzeniu przedsigbiorstwa spotecznego wymaga formy
aktu notarialnego.

8. W oswiadczeniu woli o utworzeniu przedsigbiorstwa spotecznego podmiot, ktéry
tworzy przedsigbiorstwo spoleczne, wskazuje:
1) cel przedsigbiorstwa spotecznego,
2) obszar dzialania przedsigbiorstwa spotecznego,
3) sktadniki majatkowe, ktére przeznacza na realizacj¢ celu przedsigbiorstwa
spolecznego.

9. Nazwe 1 siedzibg, znajdujaca sie na obszarze dziatania, przedsigbiorstwa
spolecznego, jego przedmiot dziatalno$ci, w ramach o$§wiadczenia woli, o ktérym
mowa w pkt 7 i 8, ustrdj oraz zasady gospodarki finansowej przedsigbiorstwa
spolecznego, w ramach wynikajacych z wustawy 1 innych powszechnie
obowiazujacych przepis6w prawa, jak réwniez sposéb informowania
interesariuszy przedsigbiorstwa, w tym pracownikéw, o podstawowych
problemach zwiazanych z dzialalnoScia przedsigbiorstwa oraz  dopuszczalny
rozmiar zatrudnienia przedsigbiorstwa spotecznego, okresla statut, ustalony przez
podmiot, ktéry utworzyl przedsigbiorstwo spoteczne. Statut zawiera takze
postanowienia dotyczace innych przedmiotéw okreslonych w ustawie oraz moze
zawiera¢ postanowienia dotyczace podziatu przedsigbiorstwa spotecznego lub jego
polaczenia z innym przedsigbiorstwem spolecznym, a takze likwidacji
przedsigbiorstwa spotecznego i przeznaczenia majatku pozostatego po likwidacji.

10.  Podmiot, ktéry utworzyt przedsigbiorstwo spoteczne, nie moze wykonywaé¢ w
stosunku do tego przedsigbiorstwa innych uprawnien niz okre$lone w statucie.
Uprawnienia te nie moga obejmowac czynnos$ci biezacego zarzadzania i nie moga
sta¢ na przeszkodzie realizacji zasad, o ktérych mowa w pkt 15, z tym ze podmiot,
ktéry utworzyl przedsigbiorstwo spoteczne, jest réwniez interesariuszem tego
przedsigbiorstwa.



11. Zmiana statutu przedsigbiorstwa spolecznego, zwanego dalej ,statutem”,
wymaga zgody wigkszosci pracownikow tego przedsigbiorstwa, w tym wigkszosci
pracownikow, o ktorych mowa w pkt 14. Zmiana statutu moze dotyczyC takze
zmiany celu przedsigbiorstwa spolecznego oraz zmiany obszaru dziatania
przedsigbiorstwa spolecznego.

12.  Postanowienie pkt 11 stosuje si¢ odpowiednio do likwidacji przedsigbiorstwa
spolecznego.

13.  Przedsigbiorstwo spoleczne prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza na obszarze
jednostki samorzadu lokalnego lub nie wigcej niz trzech sasiadujacych ze soba
jednostek samorzadu lokalnego, majaca na celu wytacznie:

1) zawodowa reintegracje:
a) pracownikow znajdujacych si¢ w szczegélnie niekorzystnej sytuacji w
rozumieniu art. 2 lit. f rozporzadzenia Komisji (WE) nr 2204/2002 z dnia 5
grudnia 2002 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu Ustanawiajacego
Wspdlnote Europejska w odniesieniu do pomocy panstwa w zakresie
zatrudnienia (Dz.Urz. UE L z dnia 13 grudnia 2002 r., Nr 337),
b) pracownikéw niepelnosprawnych w rozumieniu art. 2 lit. g rozporzadzenia, o
ktorym mowa w lit. a; lub

2) wytwarzanie lub wymiang doébr i1 ustug, wytworzonych lub wymienionych w
zakresie:

a) pomocy spotecznej,

b) opieki zdrowotnej,

c) ochrony srodowiska,

d) ustug o charakterze uzytecznosci publicznej na rzecz spotecznosci lokalnych,

d) ustug na rzecz przedsiebiorstw spotecznych w zakresie ich dziatalnosci, o ktorej

mowa w niniejszym punkcie’,
z zastrzezeniem pkt 14.

14.  Pracownicy, o ktérych mowa w pkt 13 ppkt 1, stanowia wigcej niz potowe
pracownikOw przedsigbiorstwa spotecznych bez wzgledu na podstawe
zatrudnienia, a w przypadku prowadzenia dziatalnosci w celu, o ktérym mowa w
pkt 13 ppkt 2 — wigcej niz 1/3 takich pracownikow.

15.  Zarzadzanie przedsigbiorstwem spolecznym opiera si¢ na partnerstwie i
partycypacji oraz demokratycznej kontroli ze strony interesariuszy. W
przedsigbiorstwie spotecznym jest organ zarzadzajacy oraz ogélne zebranie, w
sktad ktorego wchodza pracownicy, jak rowniez, na zasadach okreslonych w
statucie, przedstawiciele innych interesariuszy. Pierwszy sklad organu
zarzadzajacego powotuje podmiot, ktéry utworzyt przedsigbiorstwo spoteczne.
Ogolne zebranie wypowiada si¢ w przedmiocie udzielenia absolutorium cztonkom

'"Tego rodzaju sformutowanie wynika z dyskusji nad projektem ogélnych zatozen — i ma charakter $cisle roboczy.
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organu zarzadzajacego. W przedsigbiorstwach zatrudniajacych wigcej niz 100
pracownikéw, a w pozostatych przedsigbiorstwach jezeli statut to przewiduje, jest
organ nadzoru, wybierany przez pracownikéw 1 przedstawicieli innych
interesariuszy na jednoroczna kadencjg. Pierwszy sklad organu nadzoru powotuje
podmiot, ktéry utworzyt przedsigbiorstwo spoteczne. Organ nadzoru jest odrgbny
od organu zarzadzajacego 1 nie podlega mu w zakresie wykonywania nadzoru,
przy czym czlonkowie organu nadzoru nie moga by¢ cztonkami organu
zarzadzajacego ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku malzenskim, w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa ani w bezposredniej podleglosci z tytutu
zatrudnienia.

16.  Statut okresla dopuszczalng maksymalng ogoélna wysokos¢ wynagrodzenia
os6b fizycznych niebedacych przedsigbiorcami z tytutu zatrudnienia w
przedsigbiorstwie spotecznym lub wysokos¢ wynagrodzenia tych osob na
okreslonych rodzajach stanowisk, przy czym wysokos$¢ ta nie moze przekraczac
dwukrotnosci kwoty okreslanej na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy, o ktorej
mowa w pkt 6 ppkt 1. Postanowienie to odnosi si¢ odpowiednio do wynagrodzenia
cztonkéw organu zarzadzajacego przedsigbiorstwa spotecznego z tytutu innego niz
zatrudnienie; wynagrodzenie cztonkOéw organu nadzoru nie moze jednak by¢
wyzsze niz czwarta czg$¢ kwoty, o ktérej mowa w zdaniu 1 in fine.

17. Dochdd przedsigbiorstwa spotecznego podlega podzialowi na podstawie
uchwaty ogdlnego zebrania, z tym ze moze by¢ przeznaczony wylacznie na cel
tego przedsigbiorstwa 1 nie moze by¢ podzielony migdzy pracownikdéw ani innych
interesariuszy przedsigbiorstwa. Statut okresla szczegétowe zasady podziatu
dochodu.

18.  Przedsigbiorstwu spotecznemu przystuguja, na zasadach okreslonych w
przepisach odrebnych:

1) zwolnienie od podatku dochodowego od 0sob prawnych,

2) ulgi w sktadkach na ubezpieczenie spoteczne zatrudnionych w nim osob,

3) prawo uzyskiwania, na zasadach i w trybie okreslonych w przepisach
odrebnych, 1% podatku dochodowego przekazanego przez podatnika podatku
dochodowego od osob prawnych albo podatku dochodowego od 0séb fizycznych
bedaqcych przedsiebiorcamiz.

19.  Przedsiebiorstwu spotecznemu mozna udziela¢ zamowien publicznych w
zakresie odpowiadajqcym jego celowi, na zasadach i w szczegolnym trybie
okreSlonych w przepisach odrebnych’.

Przedsiebiorstwa spoteczne mogq korzystac ze wsparcia tworzonych w tym celu
funduszy, dziatajqcych na podstawie przepiséow odrebnych.

2Katalog przywilejéw podatkowych oraz tres¢ zmian odpowiednich przepiséw podatkowych (w przepisach
zmieniajacych proponowanej ustawy) w oczywisty sposéb wymaga dalszych dyskus;ji.
3Odpowiednio do tresci przypisu 2.
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20.  Przedsigbiorstwo spoleczne moze korzysta¢ ze $wiadczen wolontariuszy na
zasadach okreslonych w ustawie, o ktérej mowa w pkt 6 ppkt 1, z tym Ze taczna
wartos¢ Swiadczen wolontariuszy w ciagu roku kalendarzowego nie moze
przewyzszac¢ polowy wynagrodzen pracownikow, o ktorych mowa w art. 14.

21.  Przedsigbiorstwo spoteczne korzysta z uprawnien, o ktérych mowa w pkt 18-
20, oraz z innych uprawnien przewidzianych dla tego przedsigbiorstwa od chwili
dorgczenia podmiotowi, ktéry je utworzyl, ostatecznej decyzji o uzyskaniu statusu
przedsigbiorstwa spotecznego. Organem wilasciwym do wydania decyzji jest
marszatek wojewddztwa, wilasciwy ze wzgledu na siedzibg przedsigbiorstwa
spotecznego.

22.  Marszatek wojewddztwa prowadzi wykaz przedsigbiorstw spotecznych, ktére
na obszarze wojewddztwa uzyskaty status tego przedsigbiorstwa, zwany dalej
,wykazem”. Wykaz jest oglaszany przez marszatka wojewddztwa w ,,Biuletynie
Informacji Publicznej” wraz z informacja o cztonkach organu zarzadzajacego i
organu nadzoru oraz statutem kazdego z przedsigbiorstw umieszczonych w
wykazie. Minister wiasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego® okresli, w
drodze rozporzadzenia, wzér wykazu oraz wzor oglaszania wykazu w ,,Biuletynie
Informacji  Publicznej”. Prawo do wuzywania przy nazwie oznaczenia
,przedsigbiorstwo spoteczne” ma jedynie przedsigbiorstwo umieszczone w
wykazie. Jednoczesnie przedsigbiorstwo to ma obowiazek dziatania pod firma, w
ktorej wystepuje to oznaczenie’.

23. W Krajowym Rejestrze Sadowym, w rejestrze wlasciwym dla podmiotu, ktéry
utworzyt przedsigbiorstwo spoteczne, umieszcza si¢ wzmianke o utworzeniu przez
ten podmiot przedsigbiorstwa spotecznego ze wskazaniem nazwy, siedziby,
obszaru dziatania oraz celu przedsigbiorstwa spolecznego, wraz z danymi decyzji
0 przyznaniu statusu temu przedsigbiorstwu.

24.  Podmiot, ktéry utworzyl przedsigbiorstwo spoteczne, sktada marszatkowi
wojewddztwa wniosek o przyznanie statusu przedsigbiorstwa spotecznego,
zalaczajac akt o utworzeniu przedsigbiorstwa spolecznego, statut oraz dowdd
powolania organéw przedsigbiorstwa spotecznego. Decyzje wydaje marszatek
wojewddztwa po stwierdzeniu, Ze czynnosci prawne stanowigce podstawe wydania
decyzji zostaly podjete przez uprawniong osobg lub organ 1 sa wazne, a
przedstawione dokumenty sa zgodne z prawem, a takze ze statutem. Minister
wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia,
wzOr wniosku o przyznanie statusu przedsigbiorstwa spotecznego, majac na
wzgledzie uzyskanie informacji niezbgdnych do dokonania oceny zgodnosci
przedstawionych dokumentéw z prawem i statutem.

25. Marszatek wojewddztwa wyraza, w drodze decyzji, zgode na zmiang statutu

*Ministrem wlasciwym w materii ustawy powinien by¢, w celu umozliwienia prowadzenia koherentnej polityki, ten
sam minister, ktory jest wlasciwy w materii dzialalnosci pozytku publicznego.



przedsigbiorstwa spolecznego.

26. Marszalek wojewddztwa sprawuje, na zasadach 1 w trybie okreslonych w
ustawie, nadzor nad dziatalnoScia przedsigbiorstwa spolecznego w zakresie
prawidlowosci korzystania z uprawnien okreslonych w ustawie, zwany dalej
,;nadzorem”.

27. Marszalek wojewddztwa otrzymuje roczne sprawozdanie finansowe
przedsigbiorstwa spolecznego, sporzadzone na podstawie przepiséw odrgbnych,
oraz, w tym samym terminie, roczne sprawozdanie z dziatalnosci, sporzadzone
zgodnie ze wzorem okreslonym, w drodze rozporzadzenia, przez ministra
wlasciwego do spraw zabezpieczenia spolecznego, w sposéb umozliwiajacy
dokonanie oceny prawidlowosci realizacji przez przedsigbiorstwo spoteczne jego
celow oraz prawidtowosci korzystania z uprawnien okreslonych w ustawie.

28. W zwiazku ze sprawowaniem nadzoru, i w zakresie okreslonym w pkt 26,
marszatek wojewddztwa:
1) moze zada¢ od organu zarzadzajacego przedsigbiorstwa spolecznego lub od
podmiotu, ktéry utworzyl przedsigbiorstwo spoleczne, wyjasnien we wskazanych
przez siebie sprawach, niezb¢dnych do wykonywania nadzoru, wyznaczajac w tym
celu odpowiedni termin;
2) moze zarzadzi¢ przeprowadzenie kontroli przedsigbiorstwa spotecznego; art. 29
ust. 2, 31 6, art. 30-32, art. 33 ust. 1 oraz art. 34 ustawy, o ktérej mowa w pkt 6
ppkt 1, stosuje sie odpowiednio;
3) moze, w przypadku co najmniej dwukrotnego niedostarczenia sprawozdan, o
ktérych mowa w pkt 26, wielokrotnego niedostarczenia w wyznaczonym terminie
wyjasnien, o ktérych mowa w ppkt 1, lub nieusunigcia uchybien stwierdzonych w
wyniku kontroli, o ktérej mowa w ppkt 2, po uprzednim wezwaniu wskazujacym
na mozliwo$¢ zastosowania tego S$rodka, wyda¢ decyzje o pozbawieniu
przedsigbiorstwa spotecznego statusu tego przedsigbiorstwa.

29. Marszatlek wojewodztwa wydaje decyzje o pozbawieniu przedsigbiorstwa
spolecznego statusu tego przedsigbiorstwa, po uprzednim wezwaniu, w przypadku
gdy przedsigbiorstwo nie spetnia lub nie stosuje si¢ do wymogdéw okreslonych w
pkt 13-17.

30. Jezeli decyzja o pozbawieniu przedsigbiorstwa spolecznego statusu tego
przedsigbiorstwa, staje si¢ ostateczna:
1) wykresla si¢ z urzedu wzmiankg, o ktérej mowa w pkt 23,
2) podmiot, ktéry utworzyl przedsigbiorstwo spoleczne, podejmuje rozstrzygnigcie
co do likwidacji tego przedsigbiorstwa, jezeli statut zawiera postanowienia
dotyczace likwidacji; w razie podjecia takiego rozstrzygnigcia, likwidacja
nastgpuje zgodnie z tymi postanowieniami, a w innym przypadku przedsigbiorstwo
spoteczne moze dziala¢, na podstawie przepisOw odrebnych, w ramach
dziatalnosci prowadzonej przez podmiot, ktéry utworzyl przedsiebiorstwo



31.

spoteczne.

Projekt ustawy powinien zawiera¢ ponadto przepisy zmieniajace (W
szczegllnosci dotyczace materii, o ktérych mowa w pkt 18 i 19, lecz takze, co
najmniej, niektéorych kwestii uregulowanych w przepisach o rehabilitacji
zawodowe] 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, a takze
przepisach o zatrudnieniu socjalnym oraz o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy)’ oraz przepisy wprowadzajace i przepisy koncowe (przewidujac
dtuga vacatio legis, konczaca si¢ 31 grudnia, tak aby ustawa mogta wejs¢ w zycie
z dniem 1 stycznia odpowiedniego roku).

*Kwestie te wymagaja dalszego dopracowania.
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