Uchwata Nr 1
Zespotu do spraw rozwiazan systemowych w zakresie ekonomii spolecznej
z dnia 13 marca 2009 roku
w sprawie Regulaminu Zespotu

Na podstawie § 4 Zarzadzenia nr 141 Prezesa Rady Ministrow z dnia 15 grudnia 2008 r.
w sprawie powotania Zespotu do spraw rozwiazan systemowych w zakresie ekonomii
spotecznej zwanego dalej ,,Zarzadzeniem”, niniejszym uchwala sig¢ regulamin Zespotu.

§1

Regulamin okresla organizacj¢ 1 tryb dziatania Zespolu ds. rozwigzan systemowych
w zakresie ekonomii spotecznej zwanego dalej ,,Zespolem” oraz statych grup tematycznych,
o ktéorych mowa w § 5 Zarzadzenia, zwanych dalej ,,grupami stalymi” a takze zasady
uczestnictwa w ich pracach przedstawicieli organéw administracji publicznej, organizacji
pozarzadowych oraz innych podmiotéw wymienionych w § 3 Zarzadzenia.

§2
Zespot dziata w sktadzie okreslonym w Zarzadzeniu.
§3

Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

§4

1. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy.

2. W czasie nieobecno$ci Przewodniczacego lub niemozno$ci petnienia przez niego
obowiazkow okreslonych w Zarzadzeniu oraz niniejszym Regulaminie, zastgpuje go osoba, o
ktorej mowa w § 4 Zarzadzenia.

3. W razie niemoznosci pelnienia obowiazkow przez Przewodniczacego, zastgpstwo, o
ktéorym mowa w ust. 2 obejmuje w szczegdlnosci zwotywanie posiedzen i przewodniczenie
pracom Zespotu.

§5
Do zadan Przewodniczacego nalezy:
1) ustalanie programu dziatania i harmonogramu prac Zespotu,
2) ustalanie porzadku prac Zespolu przy uwzglednieniu charakteru i rodzaju spraw
przewidzianych do rozpatrzenia,
3) wystgpowanie z wnioskiem o zlecanie ekspertyz na rzecz Zespotu oraz grup,
4) wystgpowanie na zewnatrz w sprawach dotyczacych dziatalnosci Zespotu,
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5) przekazywanie ministrowi wlasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego/KPRM
informacji zwiazanych z dziatalno$cia Zespotu,

6) wykonywanie innych zdan okreslonych przez Zespot,

7) zapraszanie osOb w charakterze obserwatoréw do udzialu w posiedzeniu Zespotu na
wniosek cztonka Zespotu.

§6

Przewodniczacy przy wykonywaniu swoich zadan korzysta z pomocy Sekretarza Zespotu.

Do zadan Sekretarza nalezy:

1) przedstawianie propozycji ustalen w sprawach organizacyjnych,

2) sporzadzanie protokotu z posiedzenia Zespotu,

3) wykonywanie innych zadan zleconych przez Zespot,

4) organizowanie spraw proceduralnych oraz przeptywu informacji w zwiazku z
dziatalnoscia Zespotu.

Sekretarz odpowiedzialny jest za obstuge administracyjno-biurowa Zespotu.

. Sekretarz ma prawo do udzialu w posiedzeniach grup.

§7

Decyzje Zespotu i grup statych podejmowane sa w drodze consensusu.

. W przypadku nie osiagnigcia consensusu, decyzje podejmowane sa przez glosowanie

zwykla wigkszoscia glosow .
Czlonek Zespotu lub grupy stalej, nie zgadzajac si¢ z decyzja wigkszosci, ma prawo
wnie$¢ stanowisko odrgbne na pismie z uzasadnieniem.

§8

Z posiedzenia Zespotu Sekretarz sporzadza protokét obejmujacy:

1) okreslenie porzadku dziennego,

2) list¢ imienng uczestnikéw,

3) tres¢ wystapien,

4) tres¢ uchwal, stanowisk 1 opinii.

5) ustalenia z prac Zespotu.

Protokot, o ktéorym mowa w ust. 1 podpisuje Przewodniczacy oraz Sekretarz.

Protokoét z posiedzenia Zespotu bedzie udostgpniany jego cztonkom w terminie do 21 dni
od dnia posiedzenia. Ewentualne poprawki i zastrzezenia moga by¢ wnoszone w terminie
do 7 dni od dnia otrzymania protokotu.

Przewodniczacy niezwlocznie przekazuje Ministrowi Pracy i1 Polityki Spotecznej tres¢
protokotéw, uchwat i stanowisk Zespotu.

§9

Cztonkowie Zespotu powiadamiani sg o planowanym posiedzeniu i porzadku obrad na co
najmniej 14 dni przed planowanym terminem.

Powiadomienie, o ktérym mowa w ust. 1 odbywa si¢ za pomoca poczty elektronicznej na
wskazany do korespondencji adres.



3. Termin, o ktérym mowa w ust. 1 moze ulec skroceniu w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach.

§ 10

W razie niemozno$ci wzigcia udziatu w posiedzeniu Zespotu, cztonek Zespotu zawiadamia za
pomoca poczty elektronicznej Sekretarza lub Przewodniczacego.

§ 11
1. Cztonkowie Zespotu obowiazani sa do brania udzialu w posiedzeniach Zespotu, a w
przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci, do wyznaczenia 1 pisemnego upowaznienia
osoby, ktdra bedzie ich zastgpowata na posiedzeniu,

2. W przypadku uporczywego zaniedbywania obowiazkéw przez czionka Zespotu,
Przewodniczacy, na wniosek wigkszosci cztonkow Zespotu moze:

1) w przypadku os6b, o ktérych mowa w § 3 ust. 1. Zarzadzenia - zwréci¢ sig do
instytucji, ktorej przedstawicielem jest dany cztonek, o wyznaczenie innej osoby do
sktadu Zespotu;

2) w przypadku oséb, o ktérych mowa w § 3 ust. 2. Zarzadzenia, wykluczy¢
cztonka ze sktadu Zespotu.

§12

W sytuacji wymagajacej zajgcia stanowiska przez Zespot, w okresie migdzy posiedzeniami,
Przewodniczacy zamiast zwotywaé posiedzenie, moze zwréci¢ si¢ do cztonkéw Zespolu o
wyrazenie opinii w danej sprawie poprzez poczte elektroniczna.

§ 13

1. W celu realizacji zadan przez Zespot tworzy si¢ stale grupy tematyczne, zwane dalej
,.grupami stalymi” do spraw:
1) przygotowania projektu strategii rozwoju ekonomii spotecznej;
2) przygotowania projektu ustawy regulujacej przedsigbiorczos$¢ spoteczna;
3) analizy 1 tworzenia ram finansowych dla funkcjonowania ekonomii spofecznej;
4) przygotowania projektu zatozen systemu edukacji, monitoringu oraz promocji dla
ekonomii spolecznej.

2. Cztonkowie Zespotu ustalaja sktad grup statych oraz wyznaczajq przewodniczacego kazdej
grupy.

3. Do zadan przewodniczacego grupy nalezy:
1) kierowanie pracami grupy,
2) ustalanie programu dziatania i harmonogramu prac grupy,
3) przedstawianie propozycji ustalen w sprawach organizacyjnych,
4) sporzadzanie notatki z posiedzenia grupy,
5) organizowanie spraw proceduralnych oraz przeptywu informacji w zwiazku z
dziatalnoscia grupy,
6) wystgpowanie z wnioskiem o zlecanie ekspertyz na rzecz grupy,
7) wystgpowanie na zewnatrz w sprawach dotyczacych dziatalno$ci grupy,



8) przekazywanie Przewodniczacemu Zespotu informacji zwigzanych z dziatalnoscia
grupy,

9) wykonywanie innych zdan okreslonych przez grupg,

10) zapraszanie os6b w charakterze obserwatoréw do udziatu w posiedzeniu grupy.

§ 14

1. Posiedzenia grup odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na dwa
miesiace.

2. Posiedzenia grupy zwotuje przewodniczacy grupy:
1) z wiasnej inicjatywy,
2) na wniosek co najmniej potowy czlonkéw grupy, po ustaleniu przedmiotu
posiedzenia.

3. Cztonkowie grupy powiadamiani sa o planowanym posiedzeniu i porzadku obrad na co
najmniej 7 dni przed planowanym terminem. Termin ten moze ulec skréceniu w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach.

4. W terminie 3 dni od dnia zajecia stanowiska przez grupe, przewodniczacy grupy
przekazuje stanowisko grupy Przewodniczacemu Zespotu, ktéry niezwlocznie przekazuje
stanowisko grupy cztonkom Zespotu.
5. .Grupy moga obradowa¢ wspolnie.

§ 15
W  przypadku uporczywego zaniedbywania obowiazkéw przez cztonka grupy,
Przewodniczacy Zespotu, na wniosek wigkszosci cztonkéw grupy moze wykluczy¢ czionka
ze sktadu grupy.

§ 16

1. Czlonkowie Zespotu moga zgtasza¢ propozycje tematéw do rozpatrzenia przez Zespot lub
grupy migdzy posiedzeniami.

2. Wraz z propozycjami tematéw zglaszajacy przedktadaja i udostgpniaja Zespotowi lub
grupom materiaty zrédtowe dla wszystkich jej cztonkow.

§ 17

1. Obstuge administracyjno- biurowa Zespotu oraz grup zapewnia Ministerstwo Pracy i
Polityki Spotecznej poprzez Sekretariat ds. Ekonomii Spotecznej przy Departamencie
Pozytku Publicznego.

2. Obstuga, o ktérej mowa w ust. 1, obejmuje w szczegdlnosci:

1) udostgpnianie pomieszczen,

2) organizacj¢ posiedzen Zespotu i grup,

3) udzial w ustalaniu harmonogramu prac Zespotu oraz grup,

4) przygotowywanie informacji na temat posiedzen Zespotu i grup 1 zamieszczanie ich na
stronie internetowe;j,



5) wspomaganie sekretarza Zespolu w wykonywaniu jego funkcji,

6) udzial w przygotowywaniu uchwat/stanowisk Zespotu i grup,

7) udzial w przygotowywaniu sprawozdania z realizacji zadan przez Zespot,
8) inne zadania zlecone przez Sekretarza Zespotu.

§ 18

Zespot moze podjac uchwalg o rozwiazaniu w przypadku osiagnigcia celow, o ktérych mowa
w § 2 Zarzadzenia, jednak nie wczes$niej niz 31 grudnia 201 1.r

§ 19

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



