ZARZADZENIE Nr ....
PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 2008 r.
w sprawie powolania Zespolu do spraw

rozwigzan systemowych w zakresie ekonomii spolecznej

Na podstawie art. 12 ust. 1 pkt 3 1 ust. 2 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow

(Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199, z p6zn. zm.])) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Tworzy si¢ Zesp6t do spraw rozwiazan systemowych w zakresie ekonomii spolecznej,
zwany dalej "Zespolem".

2. Zespdt jest organem pomocniczym Prezesa Rady Ministrow.

§ 2. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) przygotowanie projektu strategii rozwoju ekonomii spotecznej;

2) opracowanie propozycji rozwiazan prawno-instytucjonalnych w obszarze
funkcjonowania podmiotéw ekonomii spotecznej;

3) opracowanie propozycji rozwiazan finansowych w obszarze funkcjonowania
podmiotéw ekonomii spotecznej;

4) przygotowanie zatozen systemu edukacji w obszarze ekonomii spotecznej;

5) przygotowanie rekomendacji w obszarze promocji 1 monitoringu wypracowanych

rozwiazan.

§ 3. 1. W skfad Zespotu wchodza:
1) przewodniczacy - Sekretarz Stanu w Ministerstwie Pracy 1 Polityki Spolecznej;
2) cztonkowie Zespotu:
a) przedstawiciel wyznaczony przez ministra wlasciwego do spraw os$wiaty i

wychowania,

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r.
Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104 oraz z 2006 r. Nr 45, poz.
319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600.



b) przedstawiciel wyznaczony przez ministra wiasciwego do spraw finanséw
publicznych,

c) przedstawiciel wyznaczony przez ministra wasciwego do spraw gospodarki,

d) przedstawiciel wyznaczony przez ministra wtasciwego do spraw nauki,

e) przedstawiciel wyznaczony przez ministra wlasciwego do spraw pracy i
zabezpieczenia Spolecznego,

f) przedstawiciel wyznaczony przez ministra wlasciwego do spraw rozwoju
regionalnego,

g) przedstawiciel wyznaczony przez Szefa Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

3) sekretarz, wyznaczony przez przewodniczacego z grona cztonkow Zespotu.

2. W pracach Zespotu moga uczestniczy¢ na prawach cztonkow:
1) przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego wyznaczeni przez
ogollnopolskie organizacje jednostek samorzadu terytorialnego uczestniczace
w Komisji Wspélnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego, w liczbie szesciu,
2) przedstawiciele sektora ekonomii spolecznej w liczbie szeSciu, w tym:
przedstawiciele wyznaczeni przez Radg DziatalnoSci Pozytku Publicznego
w liczbie trzech, przedstawiciele wyznaczeni przez Stala Konferencje Ekonomii
Spotecznej w liczbie dwdch, przedstawiciel wyznaczony przez Ogdlnopolski
Zwiazek Rewizyjny Spoétdzielni Socjalnych,
3) przedstawiciel zwiazkéw zawodowych, wyznaczony przez strong pracownikow
w Trdjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych,
4) przedstawiciel organizacji pracodawcéw, wyznaczony przez strong
pracodawcow w Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych,
S)przedstawiciele jednostek naukowych, wyznaczeni przez Ministra Pracy
1 Polityki Spotecznej w liczbie trzech.

3. Jezeli w sktad Zespotu wchodza przedstawiciele, podmiotéw, o ktérych mowa w ust. 2.,

cztonkowie Zespotu wybieraja sposrdd nich zastepcg przewodniczacego.

§ 4. 1. Posiedzenia Zespotu zwotuje przewodniczacy Zespolu z wilasnej inicjatywy lub na

wniosek co najmniej potowy cztonkdéw Zespotu.



2. W czasie nieobecno$ci przewodniczacego Zespotu zastgpuje go  zastgpca
przewodniczacego, a w razie niepowolania zastgpcy, wyznaczony przez przewodniczacego
cztonek Zespotu, ktéry zwoluje posiedzenia 1 przewodniczy obradom Zespotu.

3. Przewodniczacy Zespotu moze zaprasza¢ do udzialu w pracach Zespotu inne osoby z
glosem doradczym, w tym przedstawicieli Sejmu i Senatu, zainteresowanych organéw
administracji panstwowej, organizacji pozarzadowych, a takze srodowisk naukowych i
eksperckich.

4. Przewodniczacy Zespotu moze zleca¢ opracowanie ekspertyz, analiz i opinii niezbednych
do realizacji zadanh Zespotu.

5. Z posiedzen Zespotu sporzadza sig protokot.

6. Tryb pracy Zespotu okresla regulamin przyjgty przez Zespot na pierwszym posiedzeniu
zwykla wigkszoscia glosow.

7. Przewodniczacy Zespotu przedstawia Radzie Ministréw corocznie w terminie do dnia 30

stycznia sprawozdanie z realizacji zadan Zespotu w roku ubiegtym.

§ 5. 1. W celu realizacji zadan okreslonych w § 2 tworzy si¢ stale grupy tematyczne, zwane
dalej ,,grupami statymi” do spraw:

1) przygotowania projektu strategii rozwoju ekonomii spotecznej;

2) przygotowania projektu ustawy regulujacej przedsigbiorczos¢ spoteczna;

3) analizy i tworzenia ram finansowych dla funkcjonowania ekonomii spotecznej;

4) przygotowania projektu zatozen systemu edukacji dla ekonomii spoleczne;.
2. Sktad grup statych ustalaja cztonkowie Zespotu oraz wyznaczaja przewodniczacego kazdej
grupy.
3. Tryb pracy grup statych okresla regulamin, o ktérym mowa w § 4 ust. 6.
4. W celu realizacji zadan Zespotu przewodniczacy moze powotywac inne grupy tematyczne,

wyznaczajac zakres czasowy 1 merytoryczny ich dziatania.

§ 6. 1. Przewodniczacy kazdej z grup staltych moze, po wcze$niejszym uzgodnieniu z
przewodniczacym Zespotu zlecaé opracowanie  ekspertyz, niezbednych
do realizacji przypisanych im zadan.

2. Przewodniczacy kazdej z grup stalych moze na wniosek przewodniczacego Zespotu
zaprasza¢ do udzialu w pracach inne osoby, w tym przedstawicieli Sejmu i1 Senatu,
zainteresowanych organéw administracji panstwowej, organizacji pozarzadowych, a takze

srodowisk naukowych i eksperckich.



§ 7. Organy administracji rzadowe] sa obowiazane do wspoétdziatania 1 udzielania pomocy
Zespotowi w realizacji jego zadan, w szczegélnosci poprzez udostgpnienie mu niezbgdnych
informacji i dokumentéw.

§ 8. Obstuge Zespotu zapewnia Ministerstwo Pracy 1 Polityki Spoteczne;.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezes Rady Ministrow



UZASADNIENIE

Celem powotlania Zespotu ds. rozwiazan systemowych w zakresie ekonomii
spolecznej jest przygotowanie strategicznych podstaw programowych, edukacyjnych i
finansowych dla spéjnego rozwoju ekonomii spolecznej w Polsce, w tym przygotowanie
projektu strategii rozwoju ekonomii spolecznej oraz projektu ustawy regulujace]
przedsigbiorczos¢ spoteczna, prowadzenie analiz 1 tworzenie ram finansowych istotnych dla
funkcjonowania podmiotéw ekonomii spotecznej oraz przygotowanie projektu zatozen
systemu edukacji w obszarze ekonomii spotecznej, a nastgpnie promowanie i monitorowanie
zaproponowanych rozwiazan.

Konieczno$¢ podjgcia dalszych prac w zakresie wytyczania kierunkéw rozwoju
ekonomii spotecznej, w tym promowanie wypracowanych juz rozwiazan, wynika takze
z zakonczenia realizacji Programu Inicjatywy Wspdlnotowej Equal, w ramach ktérego
jednym z komponentéw byly dziatania na rzecz tworzenia polskiego modelu ekonomii
spolecznej. Powstale przy tej okazji ekspertyzy, a takze opisy dobrych praktyk oraz
wypracowane zatozenia moga by¢ wykorzystywane przez Zespot w trakcie jego prac.
Ponadto do udzialu w jego pracach moga by¢ zapraszani eksperci EQUAL, w szczegdlnosci
projektodawcy najlepszych praktyk. Pozwoliloby to na praktyczne wykorzystanie juz
zgromadzonej wiedzy 1 doSwiadczen.

Obszar dziatan Zespotu oraz grup tematycznych wykracza poza zakres wilasciwosci
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej, obejmujac zagadnienia z zakresu wtasciwosci innych
resortow (Ministerstwa Rozwoju Regionalnego, Ministerstwa Gospodarki, Ministerstwa
Finansow, Ministerstwa Edukacji Narodowej, Ministerstwa Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego).
W zwiazku z powyzszym powstata konieczno$¢ powotania migdzyresortowego zespotu, w
sktad ktérego wejda przedstawiciele administracji rzadowej, samorzadu terytorialnego,
partnerzy spoleczni, organizacje pozarzadowe oraz przedstawiciele jednostek naukowych.
Obstuge Zespotu zapewnia Ministerstwo Pracy i Polityki Spoteczne;.

Koszty obstugi finansowane beda ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
w ramach projektu systemowego Partnerstwo na rzecz instytucjonalizacji ekonomii
spotecznej, wpisanego w Plan Dziatania na lata 2007-2008, Dziatanie 1.2. Wsparcie
systemowe instytucji pomocy i integracji spotecznej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Z uwagi na charakter regulacji, ktora dotyczy wewngtrznych rozwiazan funkcjonowania
administracji w Polsce i nie jest objeta prawem Unii Europejskiej, projekt nie podlega

notyfikacji zgodnie z trybem przewidzianym w przepisach dotyczacych sposobu



funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych oraz obowiazkowi
uzyskania opinii instytucji 1 organéw Unii Europejskiej oraz Europejskiego Banku
Centralnego, o ktérych mowa w uchwale Nr 49 Rady Ministrow z dnia 19 marca 2002 r. —

Regulamin pracy Rady Ministréw (M.P. Nr 13, poz. 221, z p6zn. zm.).

Ocena skutkéw regulacji

1. Podmioty, na ktére oddzialuje regulacja.
Projektowane zarzadzenie bedzie oddziatywato na urzedy oraz organizacje, ktérych
przedstawiciele wezma udziat w pracach zespotu.

2. Konsultacje spoteczne.
Projektowane zarzadzenie ma charakter organizacyjny i nie wymaga przeprowadzenia
konsultacji spotecznych

3. Wplyw regulacji na sektor finanséw publicznych, w tym na budzet panstwa
i budzety jednostek samorzadu terytorialnego.
Projektowane zarzadzenie nie wywota skutkéw dla budzetu panstwa i budzetéw
jednostek samorzadu terytorialnego. Koszty zwigzane z funkcjonowaniem Zespotu
zostang pokryte ze srodkéw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet V Dobre
Rzadzenie, w ramach projektu systemowego Partnerstwo na rzecz instytucjonalizacji
ekonomii spotecznej, Dziatanie 1.2 — Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji
spoteczne;j.

4. Wplyw regulacji na rynek pracy.
Projektowane zarzadzenia nie bgdzie miato wptywu na rynek pracy.

S. Wplyw regulacji na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsi¢biorczos¢, w tym na
funkcjonowanie przedsi¢biorstw.
Projektowane zarzadzenie nie bedzie mialo wplywu na konkurencyjnos¢ gospodarki
1 przedsigbiorczosc.

6. Wplyw regulacji na sytuacje¢ i rozwoj regionalny.

Projektowane zarzadzenie nie bgdzie miato wptywu na sytuacjg i rozwdj regionalny.



